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As questoes juridicas que envolvem a liberagao do uso de mascaras

Estados comegam a retirar a obrigatoriedade da protecao. Como fica a questao no ambiente de
trabalho?

Luciano Teixeira

Reportagens

Movimento de liberacdo do uso de mascaras segue em todo o pais/Canva

O movimento de liberacdo do uso de mascaras segue em todo o pais. Em pelo menos dez estados e no Distrito
Federal a pratica passou a ser facultativa. Primeiro em locais ao ar livre, mas agora também em ambientes fechados.
Na esteira desse processo, um bom nimero de prefeituras também adota a medida no momento em que os nimeros
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de novas infecgBes e de mortes seguem uma tendéncia de estabilidade ou de baixa. Mas serd que esse é realmente
o momento de adotar medidas de flexibilizacdo em relagdo a Covid-19? E como fica a questdo no ambiente de
trabalho?

Sdo Paulo anunciou na ultima quinta-feira (17) que a mascara deixa de ser obrigatéria em ambientes fechados. O
fim da exigéncia vale para os 645 municipios do estado, todos com a maior parte da populacdo imunizada.

“Com o controle da pandemia, podemos caminhar sem a obrigatoriedade da mascara nos ambientes fechados,
obviamente nos abertos também, como estava liberado desde semana passada. O uso de mdscara é opcional.
Recomendamos a todos os cuidados, que continuem lavando as maos. Que todos possam contribuir para que ndo
precisemos mais utilizar as mdscaras”, afirmou o governador paulista Jodo Déria.

Mas a exigéncia ainda continua a valer em hospitais, servicos de saude, transporte publico e estacdes de metro e
trem, além de terminais de 6nibus. Aeroportos e avides também continuam com o uso de protecgao.

O estado de S3o Paulo ja tinha abolido a obrigatoriedade no inicio do més em espacos abertos como ruas, pracas,
parques, patios de escolas, estadios de futebol, centros abertos de eventos e autddromos. A exigéncia das mascaras
comecou em maio de 2020 e previa multa de RS 552,71.

Na mesma linha, outros estados também ja comecaram a flexibilizacdo. Minas Gerais liberou o uso em locais abertos
desde o dia 12, mas a decisdo final cabe aos municipios. No Rio de Janeiro o governo estadual também determinou
qgue as prefeituras definissem ou ndo o fim do obrigatoriedade, mas desde que sejam respeitados os critérios de
distanciamento social e a maior parte da populagdo esteja imunizada. Na capital fluminense, a liberacdo comecou a
valer no ultimo dia 7.

Em outro estado da regido Sudeste, o Espirito Santo, a permissdo vale desde o dia 14 de marco ao ar livre, mas sé
das cidades em que o niumero de casos e mortes estd baixo. Nessas, o uso em ambientes fechados é sé recomendado,
mas continua obrigatdrio para quem testou positivo.

No Amazonas, a flexibilizagdo comegou no dia 11, mas a Secretaria Estadual de Saude continua recomendando a
mascara para os maiores de 60 anos. No Distrito Federal a mudanca passou a valer no inicio do més e nos locais
fechados desde o dia 10. “A gente espera que a populacdo tenha os cuidados, evitando aglomeracdo, pois a
pandemia ainda existe. Chegou a hora de tentarmos voltar a ter uma vida normal”, disse o governador Ibaneis Rocha.

Além desses estados, a flexibilizagdo também ja aconteceu em Goias, Maranhao, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul
e Santa Catarina. Bahia e Parana também ja prometeram aderir se os nimeros de novos casos e mortes continuar
em queda.

“A Lei Federal que estabelecia obrigatoriedade do uso de mascaras em locais publicos deixou de vigorar em 31 de
dezembro de 2021. N3o havera uniformidade na regra da dispensa da obrigatoriedade do uso de mdscaras. Mas em
alguns casos especificos o uso continuara como, por exemplo, a obrigatoriedade do uso em areas de embarques em
aeroportos devido a regulamentacao da Anvisa”, avalia Lucas Cherem de Camargo Rodrigues, do Manesco, Ramires,
Perez, Azevedo Marques, Sociedade de Advogados.

Passaporte da vacina

Ao mesmo tempo em que as mascaras sao liberadas, continua sendo obrigatdria a apresentacdo do passaporte da
vacina. Desde setembro do ano passado, a Prefeitura de S3o Paulo passou a exigir o comprovante apenas para
eventos com mais de 500 pessoas. Com o aumento da contaminacgao pela variante 6micron e depois de cancelar o
carnaval de rua de 2022, a capital paulista decidiu exigir o passaporte para todos os eventos realizados na cidade.



Outras cidades e estados do pais também tomaram medidas parecidas. A prefeitura do Rio de Janeiro passou a exigir
a dose de reforco da vacina para a entrada em bares, restaurantes, academias e outros estabelecimentos. A dose de
reforco é cobrada de todas as pessoas que ja completaram quatro meses desde a segunda dose.

Em Pernambuco e no Rio Grande do Norte também sé é permitido entrar em bares e restaurantes com a
apresentacdo do passaporte vacinal completo, com as duas ou trés aplicagdes, conforme a idade. Na Bahia, o uso do
transporte publico intermunicipal sé é permitido apresentando o comprovante. Assim, somente pessoas vacinadas
poderado transitar através do transporte coletivo.

Essas medidas geram bastante discussdo na sociedade. Alguns defendem que a exigéncia do passaporte infringe o
direito de liberdade de escolha e de ir e vir. Outros apoiam as medidas, pois sao necessarias para conter o avango
da pandemia e para se sentirem mais seguros. Segundo o DataFolha de janeiro de 2022, 81% dos entrevistados sdo
a favor da exigéncia do passaporte de vacina.

Uso da mdscara ainda é obrigacao no trabalho

A flexibilizacdo do uso de mascaras em algumas cidades e estados ndo afeta a obrigacdo de fornecimento e uso de
mascaras no ambiente de trabalho, uma vez que as prefeituras e estados ndo possuem competéncia para
regulamentar matéria trabalhista.

O advogado Ivan Nogueira Lima, da area trabalhista do Demarest, explica que a Portaria Interministerial n2
14/2022, do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) e do Ministério da Saude, ainda exige que os
empregadores fornecam mascaras aos empregados e fiscalizem seu uso quando realizarem trabalho presencial
em ambientes compartilhados ou naqueles em que haja contato com outros trabalhadores ou com o publico.

“Como é obrigacdo do empregador o fornecimento, a orientacdo e a fiscalizacdo do uso permitir que os empregados
desenvolvam suas atividades sem a utilizacdo de mdscaras representaria violacdo de normativo trabalhista e o risco
de responsabilizagdo em caso de eventual contaminagao”, diz.

O empregado, por sua vez, tem a obrigacdo de usar a mascara, sob pena de se sujeitar a sang¢des disciplinares,
destaca o especialista.

“Vale esclarecer ainda que a pandemia ou a flexibilizacdo do uso de mascaras ndo autoriza os empregados a se
recusarem a retornar ao trabalho presencial. Mesmo em momentos mais graves da pandemia, o trabalho remoto

era apenas prioritario e ndo obrigatdério, mesmo para trabalhadores pertencentes a grupos de risco”, afirma.

Claudio Dias de Castro, advogado trabalhista do Martinelli Advogados, explica que em alguns locais fechados ou
eventos com aglomeracdo de pessoas é fundamental ter regras de controle e restricoes, até porque o estado de
calamidade publica e pandemia ainda esta vigente.

“Esses novos decretos produzem efeitos sobre a populacdo em geral, todavia seus efeitos ndo sao aplicados
imediatamente nas relagdes laborais. Isso porque os empregadores seguem obrigados a proteger a saude dos seus
empregados nos locais de trabalho. Ndo so isso, considerando o alto indice de transmissibilidade do Covid-19, a
preocupacdo se amplia para trabalhadores terceirizados, clientes e fornecedores”, avalia.

Cristina Buchignani, especialista em Direito do Trabalho e sdcia do Costa Tavares e Paes Advogados, o empregador
poderd exigir que o empregado use em absolutamente qualquer situacao, para prevenir eventual contaminacao.
“Alias, é até aconselhavel que o faca. O empregador tem responsabilidade pela manutencdo de um ambiente de
trabalho saudavel e livre de riscos”.



Em breve, segundo os especialistas, a redugao das restricdes devera ser estendida inclusive em érgdos publicos e
tribunais. “As audiéncias e sessoes presenciais de julgamento devem ser retomadas com o tempo, mas a eficiéncia
das plataformas online para este ato também veio para ficar. Teremos modelos hibridos muito bem desenvolvidos
para diversas atividades, mas, desta vez, muito mais pela praticidade e eficiéncia que trouxeram do que pela
exigéncia decorrente da calamidade publica. O caminho das vias digitais se pavimentou durante a pandemia e o que
vemos é o desenvolvimento veloz de novas ferramentas, ambientes e oportunidades ligadas a isto”, diz José Nantala
Badue Freire especialista em direito civel do Peixoto & Cury Advogados.

Para Dyna Hoffmann Assi Guerra, sdcia e CEO do SGMP+ Advogados, independente da liberacao, obrigatoriedade ou
ndo do uso, qualquer cidadao que deseje continuar usando a mdscara, podera fazé-lo, porque ela é ainda o principal
aliado para prevengao ndo sé da transmissdo do covid-19, mas de outras doencas. “Porém, liberado o uso, em
qualguer ambiente ou apenas nos locais abertos, ndo cabe ao particular exigir a utilizagdo de outros, pois nao tera
embasamento legal para isso, a ndo ser que se trate de ambientes especificos e atividades que demandem um maior

risco", explica.



